Créer l'environnement

Manager des managers

Une culture managériale qui encourage l'audace, la liberté d’'action, l'intelligence collective et |la
confiance, tels sont les principes qui guideront cette formation pour passer d'un management
actuel a un management augmenté. Le manager de managers saura créer son environnement
pour accompagner dés aujourd’hui ceux qui contribueront a la réussite de |'entreprise dans les

années suivantes.

OBJECTIFS

- Créer le sens et partager les
valeurs de I'entreprise pour
mobiliser ses équipes

+ Incarner les compétences
attendues par le référentiel
mManagérial

+ Manager avec exigence et
confiance grace a une meilleure
connaissance de soi

+ Adapter ses comportements en
fonction de la situation

- Favoriser la collaboration en
ameéliorant ses propres
comportements

LIVRABLES
Mises en situation trés i_ —3

'HUMANS

DEROULE

Apprendre a se connaitre, grace aux résultats d'un questionnaire de
personnalité (MBTI) a découvrir en séance, pour comprendre comment
s'adapter aux autres, selon les compétences managériales attendues.

*Se préparer au Leadership performant en :

« Intégrant les principes du projet Aristote (Espace de sécurité
psychologique), du triangle de Lencioni (basé sur la confiance) et en
construisant son propre Ikigai

- Développant votre capacité a influencer, stimuler ses collaborateurs vers
I'autonomie, avec des exercices de Pitch

*Modifier ses propres comportements a travers du Design fiction innovant

pour mieux engager ses equipes et créer le changement

*Faire face a un monde VUCA/BANI et réaliser les bénéfices d'une véritable

coopération en développant la capacité d'agir de ses équipes.
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